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Pant
§ebastian Róvuny
Dyrei<tor ł{ydziału Ktl§tuny
Urząd Miejski w Radonmiu

W związku z ogłoszonym przez Prezydenta Miasta Radomia konkursem na dyrektora
0Środka Kultury i Sztuki ,,Resursa 0bywatelska" w Radomiu, uprzejmie proszę
o odpowiedzi na ponizsze pytania,

1. W punkcie lV,Z ogłoszenia czytamy, że kandydat na dyrektora powinien
przedstawiĆ,,pisemny program w zakresie biezącego funkcjonowania i rozwoju 0Ki5z
w Radomiu, z uwzględnieniem mozliwości finansowych instytucji, obejmujący okres
trzech lat, począwszy od stycznia ?0?1- f,, (.,.) z uwzględnieniem działalności
w głównej siedzibie instytucji orcz w części działu muzealnego w Kamienicy
Deskurów":
a) jakie dokładnie pomieszczenia/części Kamienicy Deskurów zostaną przypisane do
działu muzealnego w Kamienicy Deskurów i przekazane OKiSz na podstawie umowy
uzyczenia (o czym mówi uchwała Rady Miejskiej w Radomiu zZ5.C5,7aZ0 r.);

b) jaki przerruidywany jest budzet w ujęciu trzyletnim dla 0KiSz ,,Resursa" (dotacja
podmiotowa, dotacje celowe np. na inwestycje w związku z tworzeniem działu
muzealnego i pozyskiwaniem dla niego muzealiów czy plzygotowaniem koncepcji
funkcjonalno- uzytkowej działu muzealnego, itd.) i czy będzie on określał osobno jakie
kwoty maja być wydatkowe w związku z działalnością w siedzibie głównej i dziale
muzealnym;
c)jaki OZ.a1-.ZOZL r. czyli w mornencie rozpoczęcia pracy wybranego dyrektora będzie
stan zatrudnienia w dziale muzealnym i jaka jest planowana w okresie trzech lat
liczba zatrudnionych (konieczne do określenia planu działan merytorycznych)?
Z. Jaka będzie forma zatrudnienia przyszłego dyrektora ?
Chcąc zapewniĆ wszystkim osobom ewentualnie zainteresowanym udziałem
w konkursie, równy dostęp do danych, w moim odczuciu istotnych dla konstruowania
koniecznego ,,autorskiego, pisemnego pro8ramu realizacji zadań" 0KiSz wraz
z działem muzealnym, zobowiązuję się uzyskane od Państwa dane bezzwłocznie
upubliczniĆ na stronie internetowej OKiSz i na tablicy ogłoszeń ( w sposób podobny
jak ogłoszenie o konkursie).
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W odPowiedzi na Pismo 0KiSz,O1Z4.135.2020 z dnia 2Z lipca 2020 roku stwierdzam conastępuje.

Gmina realizuje Projekt Pn, ,,Rewitalizacja nieruchomości przy ul. Rwańska Z/ Rynek15 orazRwańska 4/ RYnek 1'4/ Grodzka t wraz z zagospodarowaniem placu Rynku - etap 1,,, w ramachosi PriorYtetowej Vl ,JakoŚć żYcia" Działania 6.z ,,Rewitalizacja obszaiów zmarginalizowanych,,Regionalnego Pro-gramu OPeracYjnego Województwa Mazowieckiego na lata Z014- Zo?0, CelemgłównYm Projektu jest o'Yńienil społeczno-gospodarcz. srJori.s.i. wraz z MiastemKazimierzowskim Polrzez rewitalizację zanytłń.io- r.rpołu kamienic Deskurów na celegosPodarcze i sPołecz.e, W tYm kulturowe i eoukac"yjne. W ramach projektu zrewitalizowanazostała nieruchomoŚĆ PrzY ul, Rwańska Z/ Rynek ti'orazRwańska 4/ Rynek t4l Crodzka 1,|.,SPosób jej zagosPodarowania wynika . oi.gnory opracowanej na potrzeby programuRewitalizacji GminY Miasta Raońia na r.ta zoią -ZOZ3 orri t<onsultacli społecznych.Zrewitalizowana nieruchomość została podzielona na: strefę usług, strefę edukacji, strefęPrzedsiębiorczoŚci i strefę kultury. Strefa kultury w ramienicy Deskurów dysponuje na poziomie-1 ekspozycyjną salą muzealną (powierzchn ia 276 r),' ,.l.ri ,.g..ynÓ* ymi (1"1,7 i 28 m)i Pomieszczeniami technicznymi, Ńa 1 piętrze strefa fuiiury dysponuje ].1 salami o powierzchniod 1Z do 58 m"zPrzeznaczeniem na stanowiska pracy iorganizację wydarzeń kulturalnych, np.WystaW,

we wniosku określono, ze strefą kultury będzie zarządzać samorządowa instytucja kultury,zaznaczOno tez funkcję muzealną instytuii, ooiv..ię historii ńadomia oraz mozliwośćwYkorzYstYwania P.rzez instytucję róznych torm oz-iańności, takich jak koncerty, spektakle,wydarzenia literackie, wystawy plastyczne, festiwale interdyscyplina rne.
Jako jeden ze wskaŹników rezultatu wskazano ,,Wzrost zatrudnienia w Kamienicy Deskurów,,.zgodnie z analizą przeprowadzoną w studium wykonalności oraz wniostiem o dofinansowanie,konieczna do osiągnięcia (w zozr iotu) wartość ńsraźnita dla kwalifikowalnych funkcji (kulturyi edukacji) kształtuje się na po,iomL 16 etatów, Mozemy założyć, ze w Z02I r.wzrost
:::'rXT:iilLi.:iil,;ii'l,j[ funkcji kultury sięsnie ]-o etatów. stan ien powinien być

Radom, dnia Ąlipca ZOZO r,

Pani
Renata Metzger
Dyrektor
Ośrodka Kultury i Sztuki
,,Resursa Obywatetska''
ul. Malczewskiego 16
26-600 Radom

URZĄD,łll€lsśl W RADoHlu - WYDzlAt KULTuRYZ6-600 Radom, ul, S Zerońskieg;J] 0; ;i;il):i;,. i, .u zo sói, ._:;iir, kultura@umradom,plwww.radom,ot -



Dotacje gminy dla OKiSz Resursa Obywatelska w najblizszych latach powinny zapewniać
pokrycie kosztów zwiększenia zatrudnienia oraz prowadzenia działalności kulturalnej,
wynikające z powyzej wskazanego projektu. Uczestnicy konkursu na kandydata na dyrektora
OKiSz Resursa Obywatelska proszeni są o przestawienie autorskiego projektu tejze działalności
kulturalnej.

Zgodnie z art. 15 Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej, jedynym
trybem nawiązania stosunku pracy z dyrektorem samorządowej instytucji kultury jest powołanie
dyrektora na czas określony, na okres od 3 do 7 lat.
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